
 

Samsun Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

Üniversitemiz akademik birimlerine 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48 inci 

maddesi, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve bu kanuna dayalı olarak çıkartılan ilgili 

Yönetmelik ile Samsun Üniversitesi Akademik Yükseltme ve Atama Ölçütleri Yönergesi 

hükümleri çerçevesinde Öğretim Üyesi alınacaktır. 

Adaylardan İstenilen Belgeler; 

• Adayların başvurularında; özgeçmiş, başlıca araştırma eserinin açıkça belirtildiği ve 

doçentlik sonrası yaptığı bilimsel çalışma ve yayınlarına ait bilgi ve belgeleri içeren 1 (bir) adet 

fiziki dosya ile PDF formatında hazırlanmış olan 6 (altı) adet taşınabilir belleği Üniversitemiz 

Personel Daire Başkanlığına teslim etmeleri gerekmektedir. 

• Başvuru Formu (http://www.samsun.edu.tr internet adresinden yapılacak duyurudan 

temin edilecektir.) 

• Asgari Koşulların Sağlandığına İlişkin Beyanname ve Çalışmalar Formu 

(http://www.samsun.edu.tr internet adresinden yapılacak duyurudan temin edilecektir.) 

• KVKK kapsamında “Aday Aydınlatma Metni Öğretim Üyesi Formu” 

(http://www.samsun.edu.tr internet adresinden yapılacak duyurudan temin edilecektir.)  

• Özgeçmiş,  

• Kimlik Fotokopisi,  

• Adli Sicil Kaydı, 

• Erkek adayların askerlik durumlarına ilişkin belgenin aslı veya onaylı kopyası, 

• Lisans, Yüksek Lisans, Doktora ve Doçentlik belgesi (Doktora ve Doçent ünvanı 

yurtdışından alınmış ise denkliğinin Üniversitelerarası Kurul tarafından onaylandığını gösterir 

belgenin eklenmesi gerekmektedir.) 

• Yabancı dil belgesi,  

• 2 (iki) adet fotoğraf,  

• Herhangi bir kamu kurumunda çalışanların (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) e-Devlet 

üzerinden alacakları “HİTAP Hizmet Belgesini” müracaatlarına eklemeleri gerekmektedir.  

• e-Devletten alınan karekodlu tüm belgeler geçerlidir. 

Açıklamalar   

1.  Adaylar başvurularını, ilanın Resmî Gazete’de yayımlandığı tarihten itibaren 15 gün 

içerisinde şahsen veya posta yoluyla yapmalıdır. 

2.  Üniversitemiz Akademik Yükseltme ve Atama Ölçütleri Yönergesine göre başvuru 

şartlarını taşımadığı tespit edilen adayların başvuruları kabul edilmeyecektir. 

3.  Adaylar kadro ilanlarından sadece birine başvuru yapabilir. Birden çok kadro ilanına 

başvuru yaptığı tespit edilen adayların tüm başvuruları geçersiz sayılacaktır. 

4.  Talep edilen deneyimlerin belgelendirilmesi gerekmektedir.  

5.  Adayların Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığına başvurmaları gerekmektedir. 

6.  Eksik belge ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir.   

7.  İlana ve sürece ilişkin bilgiler https://pdb.samsun.edu.tr internet adresinde 

yayımlanacaktır. 



 

İlan No Birim Bölüm Anabilim Dalı Ünvan Adet Derece Açıklama 

2026-9/1 

Mühendislik 

ve Doğa 

Bilimleri 

Fakültesi 

Temel 

Bilimler 

Temel Bilimler 

(Matematik) 
Profesör 1 1 

Doçentlik ünvanını 

Matematik bilim 

alanında almış olup 

Mühendislik Fakülteleri 

bünyesinde en az beş yıl 

Temel ve İleri 

Matematik dersleri 

vermiş olmak. Dizi 

uzayları, integral 

denklemleri ve 

Newtonyen olmayan 

analiz konularında 

çalışmaları olmak. 

2026-9/2 Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 

Kadın 

Hastalıkları ve 

Doğum 

Profesör 1 1 

Jinekolojik endoskopik 

cerrahi alanında 

deneyimli olup üremeye 

yardımcı tedavi 

uygulamaları kursu ile 

embriyo transfer kursu 

sertifikasına sahip olup 

bu alanda en az iki yıl 

deneyimli olmak. Ayrıca 

robotic cerrahi alanında 

sertifikaya sahip olmak. 

2026-9/3 Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 

Kadın 

Hastalıkları ve 

Doğum 

Profesör 1 1 

Üremeye Yardımcı 

Tedavi Sertifikasına 

sahip olup bu alanda en  

az  iki  yıl deneyimli  

olmak ve oosit   

maturasyon anomalileri 

ve  intrahepatik  kolestaz  

alanlarında Q1 veya Q2 

kapsamlı dergilerde  

yayınlanmış   çalışmaları   

bulunmak. 

2026-9/4 Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 

Ortopedi ve 

Travmatoloji 
Profesör 1 1 

Alanında Q1 veya Q2 

kapsamlı dergilerde 

yayımlanmış çalışmaları 

olup pelvis ve 

asetabulum cerrahisinde 

deneyim sahibi olmak. 
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