2026 YILI J.GN.K.LIGI ACIKTAN DEVLET MEMURU
TEMINI BASVURU KILAVUZU

Jandarma Genel Komutanligina Tablo’da yazili kadrolara, "Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil
Giivenlik Komutanhiginda Ik Defa Devlet Memurluguna Atanacaklar igin Yapilacak Sinavlar Hakkinda
Yonetmelik" hiikiimleri dogrultusunda 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi agiktan atama
yoluyla J.Gn.K.l1g1 karargahi ile bagli birlik ve kurumlarinda istihdam edilmek tizere (30) agiktan devlet
memuru temin edilecektir.

1.  BASVURU YERIi, ZAMANI VE SEKLI:

a. Basvuru kilavuzu, www.jandarma.gov.tr, www.jsga.edu.tr, www.kamuilan.sbb.gov.tr ve
https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim internet adreslerinde yayimlanacaktir.

b. Basvurular 02 Kasim 2026 tarihinde baslayip, 16 Kasim 2026 tarihinde saat 23:59’da sona
erecektir.

c. Adaylarimn basvuru kilavuzunun tamamimi okuduktan sonra basvurusunu yapmasi
gerekmektedir. Basvuru esnasinda yapilabilecek yanhis kodlamalar, yanlis beyanlar ve ilanlarin takip
edilmemesinden dogacak olumsuz sonuglardan aday sorumludur.

¢. Basvurular sadece https://personeltemin.jandarma.gov.tr internet adresinden Jandarma ve
Sahil Giivenlik Akademisi Baskanhg1 Personel Temin Sistemi iizerinden e-Devlet kapist vasitasiyla
yapilacaktir. Personel Temin Sistemi disinda posta yoluyla veya sahsen yapilan basvurular dikkate
alinmayacaktir.

d. Personel Temin Sistemi’ne e-Devlet kapisi lizerinden e-Devlet sifresi, mobil imza, e-imza,
T.C. kimlik kart1 veya internet bankacihg seceneklerinden birisi ile girig yapilacaktir.

e. Bagvurusu kabul edilip se¢me sinavlarina katilmaya hak kazanan adaylara, sinavlarla ilgili
uygulama esaslari, smav icreti, sinav merkezi, sinav tarihi ve diger tiim duyurular Personel Temin
Sistemi’nde ilan edilecektir.

2. BASVURU SARTLARI
a. Tirk vatandasi olmak,
b. Miiracaatlarin son giinii itibariyle (16 Kasim 2026) 18 yasim1 tamamlamis olmak,

C. 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48'inci maddesinde belirtilen genel ve 6zel
sartlara sahip olmak;

¢. 2025-2026 yillarinda yapilan Kamu Personeli Se¢gme Sinavinin (KPSS) (P3) puan tiirtinden 60
puan ve iizeri alms olmak,

d. Avukat iinvanina bagvuran adaylar i¢in Avukathk Ruhsatnamesine sahip olmak,
e. Tablo’daki kadro iinvanlariin hizasinda belirtilen niteliklerin tamamina sahip olmak,
f.  Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

g. Tiirk Ceza Kanunu’nun 53’iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen
bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, zimmet, irtikap, riisvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotiiye kullanma, hileli iflas, thaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat kKaristirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan
mahkdm olmamak,

g¢. Erkek adaylar icin; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina gelmemis bulunmak,
askerlik ¢agma gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek simifa
gecirilmis olmak,

h. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,
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1. Yapilacak mesleki yeterlilik sinavi ve/veya miilakat sinavinda basarili olmalart durumunda,
sevk edilecekleri hastanelerden TSK, J.Gn.K.hg1 ve S.G.K.hig1 Saghk Yetenegi Yonetmeligi
hiikiimlerine gore ''J.Gn.K.hginda Sivil Personel Olur' kararli saglik raporu almis olmak,

I. Givenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi olumlu olmak (Yapilacak mesleki yeterlilik ve/veya
miilakat sinavinda bagarili olan ve J.Gn.K.lig1 kadrolarina atanmaya hak kazanan adaylara yapilacaktir.),

J.  Herhangi bir kamu kurum we kurulusunda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi
gorevlerde ¢alistyor olmamak,

k. Tirk Silahli Kuvvetleri, J.Gn.K.lig1, S.G.K.lig1 ile kamu kurum ve kuruluslarindan emeklilik,
kendi istegi ile istifa ve saglik nedenleri hari¢ herhangi bir nedenle ¢ikarilmams olmak,

I.  Teror orgiitleri ile bu orgiitlerin yasal veya yasadisi uzantilarinin eylemlerine, toplantilarina,
ylriiyilis ve mitinglerine karismamis, desteklememis, katilmamis olmak,

m. Herhangi bir siyasi partiye tiye olmamak.
3.  BASVURU VE SINAVLA ILGILi BILGILER:

a. Bagvurular 02 - 16 Kasim 2026 tarihleri arasinda Personel Temin Sistemi iizerinden e-Devlet
kapisi vasitasiyla yapilacaktir.

b. Mesleki yeterlilik ve/veya miilakat sinavina ¢agrilan adaylara, smav oncesinde “Tercih
Oncelikleri Cizelgesi” dagitilacak ve il tercihleri alinacaktir.

c. Adaylar sadece bir iinvanda basvuru yapabilecektir.

¢. Personel Temin Sistemi’ne giris yaptiktan sonra adaylar tarafindan basvuru yapilabilmesi
icin “Bilgilerim” boliimiinden;
(1) Kisisel Bilgiler;

Kimlik bilgileri, askerlik bilgisi ve siiriicii belgesi bilgileri otomatik olarak sorgulanir.

Fiziksel ozellikler (Boy ve kilo bilgisi adaytarafindan doldurulmas: zorunludur.) girildikten sonra bilgiler
kontrol edilerek “Sonraki” butonu ile “Egitim Bilgileri” sayfasina gegilir.

(2) Egitim Bilgileri;
MEB ve YOK’ten otomatik olarak sorgulanir. Bulunmayan egitim bilgileri (ortadgretim, on

lisans, lisans, yiiksek lisans, doktora, yurt disi egitim bilgisi, denklik vb.) aday tarafindan eklenebilir. Egitim
bilgileri kontrol edildikten sonra “Senraki” butonu ile “Sinav Bilgileri” sayfasina gegilir.

(3) Smav Bilgileri;

KPSS, ALES ve yabanci dil smav bilgileri otomatik olarak sorgulanir. Aday sinav
bilgilerinin getirildiginden emin olmalidir. Eksik yabanci dil sinav notu aday tarafindan belge ile
eklenmelidir. Sinav bilgileri kontrol edildikten sonra “Senraki” butonu ile “Adres ve Iletisim” sayfasina
gegilir.

(4) Adres ve Iletisim;

MERNIS’ten otomatik olarak sorgulanir. Aday tarafindan iletisim bilgileri [Cep telefonu, ev
telefonu, is telefonu, e-posta adresi ve 1’inci derece yakinm cep telefonu, kep adresi (Aday cep telefonu, e posta
adresi ve 1’inci derece yakini cep telefonu sonraki adima gecebilmek icin zorunlu alanlardir.) (Ihtiyac halinde SMS
ile duyuru yapilabilmesi icin cep telefon numarasimin temin islemleri tamamlana kadar aktif olmas:
gerekmektedir.)] ve yasadigim adres bilgilerinin girilmesi zorunludur. Bilgiler girildikten sonra kontrol
edilir ve “Sonraki” butonu ile “Cahsma Bilgisi” sayfasma gegilir.

(5) Cahisma Bilgisi;
(@) Aday bu zamana kadar herhangi bir is yerinde ¢alismamis ise “Hi¢ Calismadim”,

(b) Daha once calismig su an calismiyor ise “Su an Calismiyorum” kutucugunu
isaretleyerek en son ¢alistigi is yeri tinvanini ve acik adresini,



(c) Calisiyor ise “Halen Cahsiyorum” Kutucugunu isaretleyerek is yeri iinvanini ve
acik adresini yazacaktir. (Orn: .... firmasi, .... mah., ... cad., ... sk., .. no., il¢e/il). Aday tarafindan bilgiler
girildikten sonra “Sonraki” butonu ile “Belgeler ve Sertifikalar” sayfasina gecilir.

(6) Belgeler ve Sertifikalar Bilgisi;

(a) Istenen ve sahip olunan diger belgeler aday tarafindan fotograf ya da PDF olarak
yiiklenebilir.

(b) Avukat iinvanina basvuran adaylarin tablonun diger nitelikler boliimiinde belirtilen
Avukatlik Ruhsatnamesini “Avukathk Ruhsatnamesi” adi altinda yiiklemesi zorunludur. [Avukat
ruhsatnamesinin ash sinav oncesi belge inceleme komisyonunda kontrol edilecektir. (Bu adaylar sinav
esnasinda belgenin aslini yaninda getirecektir.)|

(c) Sehit, malul gazi ve muharip gazi es, anne, baba veya ¢ocugu olan adaylar1 “Sehit
Gazi Yakinhk Belgesi” adi altinda belgelerini yiiklenmesi gerekmektedir (Kurum veya Valilik onayl
sehitlik veya vazife malulliigii belgesi veya Sosyal Guvenlik Kurumu Baskanligi tarafindan verilen belge).

(7) Aday tim bilgilerini girdikten sonra “Bilgilerimi Kaydet” butonu ile bilgilerini
kaydetmelidir.

d. Bilgilerim kismindaki bilgi ve belge girisleri tamamlandiktan sonra “Basvuru Yap”
kismindan yayinda olan bagvurulara erisilebilir. Devlet memuru basvurusu igin “2026 Yihh Jandarma
Genel Komutanhg Agciktan Devlet Memuru Temini” kisminda bir iinvan segilerek “Tercih Et”
butonu ile devam edilecektir.

e. Basvuru Metni butonu ile bagvuru metni goriintiilenip “Okudum ve Onayhyorum” butonu
ile onaylanmadan adayin basvurusu onaylanmayacaktir. “Okudum ve onayhyorum” kutucugunun
isaretlenmesi ile adaylar tarafindan bu ekranda yazih olan tiim smav sartlarin tasidiklarini1 kabul
ve beyan ettikleri kabul edilecektir.

f. Basvuru Metni onaylandiktan sonra “Tercihlerimi Kaydet” butonu ile basvuru
tamamlanacaktir. Internet tizerinden 6n bagvuruda bulunmak, adaylara sinava katilma hakki vermez.

g. “Tercihlerimi Kaydet” butonuna basildiktan sonra ekranda “Basvuru Formu indir”
secenegi gelecektir. Aday tarafindan” formdaki bilgiler kontrol edilerek “PDF” olarak indirilecek ve
imzalanacaktir. Smav c¢agris1 yapilan adaylar tarafindan bu form imzah olarak smava
getirilecektir.

¢. Basvurunun tamamlanmasi ile tim basvuru bilgileri sistem tarafindan saklanacak ve
adaylarin bagvurulart bu bilgiler iizerinden yapilacaktir. Bagvuru sonrasinda “Bilgilerim” se¢eneginden
yapilacak degisiklikler bu bagvuru bilgisini degistirmeyecektir. Bu sebeple aday “Bilgilerim” sayfasini
giincellemesi  durumunda; “Basvurularim” kismindan basvurusunu iptal ederek tekrar basvuru
yapmalidir. Bagvurunun giincellenmemesi durumunda bilgilerin giincellenmesine ragmen basvuru
bilgileri degismeyecek ve adayin basvurusu eski bilgiler iizerinden yapilacaktir.

h. Basvuru Dbilgileri (g) bendinde belirtilen sekilde, sadece ' bagvuru siiresi igerisinde
degistirilebilecek/giincellenebilececk ve adaym son  basvurusundaki bilgiler iizerinden
degerlendirmesi yapilacaktir.

1. Sistem tarafindan basvuru islemleri sirasinda adaylarin bilgileri ile basvuru sartlari
karsilastirilmakta ve sadece sartlari uyan adaylar basvuru islemlerini tamamlayabilmektedir. Bu sebeple
adaylarin bagvurularini'dogru ve sorunsuz yapabilmeleri i¢in ekranlarda yazili olan ve islemler sirasinda
ekrana gelen uyar1 ve hata mesajlarini ¢ok dikkatli okumalari ve talimatlara uymalari 6nem arz
etmektedir.

i.  Sisteme girilen tiim bilgi/belgelerin dogrulugundan, okunur/okunakli durumda olmasindan ve
sonrasinda dogabilecek hukuki sorumluluklardan aday sorumludur.



4. BASVURULARIN ACIKLANMASI VE SINAVA KATILACAKLARIN BELIRLENMESI

a.  Bagvurularin alinmasin1 miiteakip Tablo’daki kontenjan miktarinin (15) kati aday sinava
cagrilacaktir. Adaylar KPSS notu siralamasina gore yiiksek olandan baslayarak, kontenjan miktarinin
(15) katx belirlenecek ve “Mesleki Yeterlilik ve/veya Miilakat Sitnavina Cagrilma” duyurusu Personel
Temin Sistemi’nden yapilacaktir. Duyuru teblig niteliginde olup ayrica posta veya telefon yoluyla
tebligat yapilmayacaktir.

b.  Basgvuru sonuglari, sinav iicreti, sinavlara girecek adaylarin listesi, sinav merkezi ve sinav
tarihi Personel Temin Sistemi’nde ‘“Sonug¢larim’’ kisminda ilan edilecektir.

5.  DIGER HUSUSLAR:
a.  Adaylar, basvuru sartlarinda belirtilen kosullarin tamamina uygun olmak zorundadir.

b.  Personel Temin Sistemi’nde basvuru yapmadan once yukarida belirtilen hususlar titizlikle
okumaniz, bagvurunuzun daha kolay yapilmasi ve ileride magdur olmamaniz i¢in faydali olacaktir.

Cc.  Bagvuru sirasinda, Personel Temin Sistemi’ne yiiklenen her tiirlii bilgi ve belge miilakat
oncesinde kontrol edilecektir. Yanlig/eksik bilgi verenlerin basvurulari sonlandirilacak, diizeltme
talepleri isleme alinmayacaktir. ilan edilen sartlar1 tasimadig1 hangi asamada tespit edilirse edilsin,
adaylari basvuru/alim/atama islemi iptal edilecektir.

¢.  Sonuglar, basar1 siralamasinin onaylanmasini mtiteakip Personel Temin Sistemi {izerinden
adaylara duyurulacaktir. Adaylara posta yoluyla duyuru veya sinav sonug belgesi gonderilmeyecektir.
Personel Temin Sistemi’nde yapilan sinav Sonug¢ duyurusu teblig niteligindedir. Bagvuru sonuglar1 veya
sinav sonuglarinin a¢iklanmasi gecikse bile adaylarin hak kaybina ugramamasi i¢in Personel Temin
Sistemi’nde yer alan duyurular: takip etmesi onem arz etmektedir.

d. Bu bagvuru kilavuzunda yer alan hususlar, kanun ve yonetmeliklerde belirtilenler sakli olmak
tizere, Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Baskanlig:1 tarafindan gerekli goriildiigii takdirde
degistirilebilir.

e.  Ilgili yasal mevzuat ile bu kilavuzda belirtilen hususlara aykiri davranma sonucu dogacak
sorumluluk adayin kendisine aittir.

f. Islemleri sonuglanan adaylatin adresine, goreve baslama tebligat1 yapilacaktir.

6. ILETISIM VE ULASIM BIiLGILERI :
a. Iletisim Bilgileri:
Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi (JSGA) Baskanligi
Personel Temin Merkezi Komutanligi
Beytepe/Cankaya/ ANKARA
TEL: (0312) 603 1313 (Hafta ici saat:08.00-12.00 / 13.30-17.00)
Faks: (0312) 603 3363
b.  Resmi Internet Adresleri:
Jandarma Genel Komutanhigi: www.jandarma.gov.tr

Jandarma ve Sahil Glivenlik Akademisi Baskanligi: www.jsga.edu.tr

c. Ulus (Diskapi-ANKARA) : Bu bolgeden, Ulus-incek hattinda galisan minibiisler ile
gelinebilir. Minibiislerin ilk kalkis duragi Bentderesi dolmus duraklaridir. Minibiisler; buradan hareketle
Diskaps, Etlik Kavsag:, Iskitler, Ankara Il Emniyet Miidiirliigii 6nii, ASTI, Konya Yolu, Or-An Kavsagi,
Incek Bulvar1 giizergdhim takip ederek Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Baskanligi 6niinden
gecmektedir.
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¢.  Ankara Sehirlerarasi Otobiis Terminali Isletmeleri (ASTI) : 1l disindan sinavlara katilmak
iizere Ankara’ya gelen adaylar ASTi’de indikten sonra, Konya Yolu iizerindeki minibiis duraklarindan
gecen Ulus-Incek hattinda calisan minibiisler ile gelebilir. Minibiisler buradan hareketle, Konya Yolu
iizerinden, Or-An Kavsagi, Sehit Saver Mehmet Selim KIRAZ Bulvar giizergahmi takip ederek
Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Baskanlig1 Yerleskesi oniinden gegmektedir.

d. Kizlay (Giivenpark Onii-ANKARA) : Tulumtas (192 numarali otobiis), Incek (193
numarali otobiis), Fevziye (194 numarali otobiis) isti giden EGO otobiisleri ile ulasilabilir.




TABLO

JANDARMA GENEL KOMUTANLIGINA ALINACAK ACIKTAN DEVLET MEMURU UNVANLARI VE
NITELIKLERi
Jandarma Genel Komutanligi karargahi ile bagli birlik ve kurumlarmin ihtiyaci i¢in asagida {invanlari yazili kadrolara "Jandarma Genel Komutanligi ve

Sahil Giivenlik Komutanliginda ilk Defa Devlet Memurluguna Atanacaklar I¢in Yapilacak Smavlar Hakkinda Yonetmelik" hiikiimleri dogrultusunda 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu'na tabi agiktan atama yoluyla (30) devlet memuru temin edilecektir.

ALINACAK KPSS YILI, ADAYLARDA ARANILAN NIiTELIKLER

ALINACAK TERCIH o
PUAN TURU CINSIYETI

KADRO TOPLAM | .
| PERSONEL EDILECEK T e
DERECESI " "¢ \{/|q| PESFi?ﬁ'gllEL iLLER VEPEQE';’\N EGITIM NITELiGI DIGER NITELIKLER

UNVANI SINIFI

Avukatlik ruhsatnamesine

Avukat AHS 1-9 1 1 Kayseri Hukuk lisans programindan mezun olmak. .
sahip olmak.

1. Bilgisayar Miithendisligi

.. - 2. Bilgisayar Bilimi ve Miihendisligi
M“hf“d's THS 1-8 2 2 Ankara 3. Bilgisayar Bilimleri ve Miihendisligi -
(1) lisans programlarmin birinden mezun
olmak.

Miihendis Elektrik Miihendisligi lisans
2 THS 1-8 1 1 Ankara programindan mezun olmak. )

KPSS (P3)
2025-2026 E/K
En Az 60 Puan

. Istatistik

. Istatistik ve Y&éneylem Arastirmasi
. Istatistik-Ekonometri

. Istatistik-Ekonometri ve Planlama
. Ekonometri ve istatistik

. Matematik ve Istatistik

. Istatistik-Matematik

. Istatistik ve Maliye

. Maliye ve Istatistik

10. istatistik ve Siyasi [limler

11. Siyasi ilimler ve Istatistik

12. Istatistik ve Sosyal Siyaset

13. Istatistik-Sosyal Siyaset lisans
programlarinm birinden mezun olmak.

istatistik¢ci | THS 1-8 2 2 Ankara

O©CoO~NO O, WN =~




ALINACAK] . KPSS YILI, ADAYLARDA ARANILAN NITELIKLER
) KADRO |ALINACAK T 1op am | TERCIH 1 oUANTORD | o cionn
UNVANI | SINIFI i| PERSONEL | ;oo gy | EPILECEK | "2 o |CINSIYETH o . .
DERECESI " o \\/ |5 . AS\(()ISI iLLER AN, EGITIM NITELIGI DIGER NITELiKLER
1. Kimya
2. Kimya Lisans ve Kimyagerlik
1 Ankara 3. Kimyager
4. Kimyager Lisans
. 4. Kimyagerlik
Kimyager | THS 1-8 2 5. Uygulamali Kimya -
6. Kimya Miihendisligi
1 Van 7. Kimya Miihendisligi ve Uygulamali Kimya
8. Kimya ve Proses Miihendisligi
9. Kimya ve Siire¢ Mithendisligi lisans
programlarimin birinden mezun olmak.
1 Karabiik /
Safranbolu I
1. Psikoloji
Psikolog SHS 1-8 1 4 Kastamonu 2. Davranis Bilimleri - Psikoloji Disiplini -
- lisans programlarmin birinden mezun
1 Mardin KPSS (P3) olmak.
1 Mugla 2025-2026 E/K
En Az 60 Puan Tercihen;
. . LE 3 (U 1k an
1. Radyo, Televizyon ve Sinema v eyI; iimgl: Ztgilst aslmeram
é' 2agyo'_|-[ellev.lzyon Ve g.mema tinvanlarinda ¢alistigini e-Devlet
4' R: d));g Vee 'Ie'\e/;(ze\%?zr)l/z)/r? Inema kapisindan alinacak barkodlu
. _ _ SGK Hizmet Dakiimi
5. Radyo, Sinema ve Televizyon Cahsm:\Z]I;iges(i)ill:emu veya
6. Sinema Televizyon ve Fotografcilik belgelendirmek (Calisiig: is
Uzman (1) GIHS 1-9 1 1 Ankara 7. Sinema-TV-Fotografeilik yerinden alacag ise girig-gikis

8.Sinema ve Televizyon

9. Sinema-Televizyon

10. Sinema-TV

11. Sinema ve TV

12. Sinema

13. Sinema ve Dijital Medya lisans
programlarmin birinden mezun olmak.

tarihleri ile gorev iinvannt belirtir
meslegi ile ilgili Calisma Belgesi),
2.Video kurgu, montaj ve post-
prodiiksiyon siire¢lerine hakim
olmak,

3.Adobe Premiere Pro ve Adobe
After Effects programlarini etkin
kullanabilmek.




) CADRG ALINACAK A_II__(I)I\;ﬁiﬁAK TERCIH p}EJF,)A\SNS I[IJII(I[,,T . . ADAYLARDA ARANILAN NITELIKLER
UNVANI | SINIFI .| PERSONEL EDILECEK CINSIYETi . N .
DERECESI "¢ \\|g) [PERSONELl "4, 1 pr VE TABAN EGITIM NITELIGI DIGER NITELIKLER
SAYISI PUANI
1. Yeni Medya ve Iletisim
2. Medya ve lletisim Sistemleri
3. Yeni Medya ve Gazetecilik
4. Yeni Medya
5. Medya ve lletisim
6. Yeni Medya ve lletisim Sistemleri
7. Radyo, Televizyon ve Sinema
8. Radyo ve Televizyon
9. Radyo, Sinema ve Televizyon
10. Sinema Televizyon ve Fotograf¢ilik
11. Sinema ve Televizyon Tercihen;
13, Sinemave Di jital Medya -Mezuniyet bolimaine yonelik
14. Gazetecilik yiiksek lisans 6grenimini
15. Gazetecilik ve Halkla iliskiler tamamlamis olmak.
16. Iletisim ve Tasarimi 2.Dil bilgisi ve yazim kurallarina
17. Tletisim Sanatlari hakim olmak.
KPSS (P3) ig ﬁeqs?m Tasarimi ve Med.ya 3.MEB onayli "Etkili
. . lletisim Tasarimi1 ve Yeni Medya " .
Uzman (2) | GIHS 1-9 1 1 Ankara 2025-2026 E/K 20. Yeni Medya ve Iletisim Tasarimi1 Okurxazar_l tk Kursu Vbelvg.e Sne
21. {letisim Tasarim1 ve Yoénetimi veya "Metin Yazarhg: Egitimi
En Az 60 Puan 22: fletisim ve Tasarim Programi1", "Metin Yazarligi

. Tletisim Tasarim

. Halkla iliskiler ve Reklamcilik

. Reklamcilik ve Halkla Iliskiler

. Halkla iliskiler ve Tanitim

. Halkla iliskiler

. Turk Dili ve Edebiyati

. Eski Tiirk Edebiyati

. Turk Dili,

. Tiirk Edebiyati

. Tiirkge

. Yeni Tiirk Dili ve Edebiyati

. Yeni Tiirk Edebiyati

. Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi
. Siyasal ve Sosyal Bilimler

. Siyaset Bilimi

. Siyasal Bilimler ve Sosyal Siyaset
. Siyasal Ilimler ve Sosyal Siyaset

Sertifika Program1", "Yaratici
Yazarlik Egitimi", "Metin
Tasarimi1 Egitim Program1",
"Yaratict Yazarlik ve Metin
Tasarim1 Egitim Program1" vb.
sertifikalarmndan birine veya
birkagina sahip olmak.




UNVANI

SINIFI

KADRO
DERECESI

ALINACAK
PERSONEL
SAYISI

ALINACAK
TOPLAM
PERSONEL|
SAYISI

TERCIH
EDILECEK
ILLER

KPSS YILI,

PUAN TURU

VE TABAN
PUANI

CINSIYETI

ADAYLARDA ARANILAN NiTELIiKLER

EGITIM NIiTELIGi

DIiGER NIiTELIKLER

40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.

Sosyal Siyaset ve Siyasi Ilimler
Siyaset ve Idare

Siyaset ve Idari Bilimler

Siyaset ve Yonetim

Siyasi Bilimler

Siyasi Sube

Sosyal ve Siyasal Bilimler

Sosyal Siyaset-Siyasi ilimler
Toplumsal ve Siyasal Bilimler
Uluslararas: iliskiler

Uluslararasi Calismalar

Avrupa Birligi Iliskileri

Diplomasi ve Dig Miinasebetler
Avrupa Birligi Calismalari

Giimriik ve Uluslararas1 D1s Iliskiler
Giimriik ve Uluslararasi Iliskiler
Kiiresel ve Uluslararas: Iliskiler
Uluslararasi {liskiler ve Avrupa Birligi
Uluslararasi {liskiler ve Deniz Giivenligi
Sosyoloji

Insan ve Toplum Bilimleri

Sosyoloji ve Idare

Sosyoloji-Sosyal Calisma

Felsefe

Felsefe Tarihi

Sistematik Felsefe ve Mantik lisans

programlarimin birinden mezun olmak.




CADRO ALINACAK A_II__(IJI\;ﬁXﬁAK TERCIiH PIEJF/’ASNS I{IJIIQI[,J ADAYLARDA ARANILAN NITELIKLER
UNVANI | SINIFI | PERSONEL | ;-2 S\ EL EDILECEK VE TABAN CINSIYETI L. . N . .
DERECESI " o \\/ |5 SO iLLER EGITiM NITELIGi DIGER NiTELiKLER
SAYISI PUANI

4 Ankara

1 Aksaray

1 Artvin

1 Erzincan

KPSS (P3)
Uzman (3) | GIHS 1-9 1 12 Giimishane 2025-2026 E/K Hukuk lisans programimdan mezun olmak. -
En Az 60 Puan

1 Kirklareli

1 Mus

1 Ordu

1 Yozgat
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UNVANI

SINIFI

KADRO
DERECESI

ALINACAK
PERSONEL
SAYISI

ALINACAK
TOPLAM
PERSONEL|
SAYISI

TERCIH
EDILECEK
ILLER

KPSS YILI,

PUAN TURU

VE TABAN
PUANI

CINSIYETI

ADAYLARDA ARANILAN NiTELIiKLER

EGITIM NIiTELIGi

DIiGER NIiTELIKLER

Uzman (4)

GIHS

1-9

Cankir1

Isparta

KPSS (P3)
2025-2026
En Az 60 Puan

E/K

O©CoOoO~NOOOITBEWNBE

. Maliye

. Mali Sube

. Maliye-Muhasebe

. Maliye-Siyasal Bilimler

. Siyasal Bilimler ve Maliye
. Siyasi ilimler ve Maliye

. Maliye-Siyasi ilimler

. Sosyal Siyaset ve Maliye

. Maliye-Sosyal Siyaset

. Muhasebe ve Finans Yonetimi

. Isletme Muhasebe

. Isletme-Muhasebe

. Finansal Muhasebe

. Muhasebe

. Muhasebe Bilgi Sistemleri

. Muhasebe ve Denetim

. Muhasebe ve Finans

. Muhasebe ve Finansal Yonetim
. Muhasebe ve Finansman

. Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
. Muhasebe-Vergi

. Iktisat

. Iktisadi ve Ticari Ilimler

. Iktisadi Tsletme

. Iktisat Teorisi ve Kantitatif Yontemler
. Iktisat-Maliye

. Iktisat ve Maliye

. Maliye ve iktisat

. Iktisat-Muhasebe

. Iktisat-Ticaret

. Isletme Tktisad1

. Iktisadi Isletmecilik

. Isletme Ekonomisi

. Kalkinma ve Planlama

. Modern Parasal Iktisat

. Para Iktisadi ve Bankacilik
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UNVANI

SINIFI

KADRO
DERECESI

ALINACAK
PERSONEL
SAYISI

ALINACAK
TOPLAM
PERSONEL|
SAYISI

TERCIH
EDILECEK
ILLER

KPSS YILI,

PUAN TURU

VE TABAN
PUANI

CINSIYETI

ADAYLARDA ARANILAN NiTELIiKLER

EGITIM NIiTELIGi

DIiGER NIiTELIKLER

Kirikkale

Nevsehir

37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45,
46.
47.
48.
49,
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
programlarinin birinden mezun olmak.

Isletme

Is idaresi

Isletmecilik

Yoneticilik

Isletme ve Yonetim Bilimleri
Yonetim Bilimleri ve Liderlik
Y onetim Bilimleri

Yonetim ve Organizasyon
Sanayi Isletmeciligi

Ticaret ve Sanayi Isletmesi
Ticaret ve Sanayi Isletmeciligi
Isletme-Istatistik

Isletme ve Istatistik
Isletme-Maliye

Isletme ve Maliye
Isletme-Siyasal Bilimler
Isletme-Siyasi Bilimler
Isletme ve Siyasal Bilimler
Isletme ve Siyasi Bilimler
Isletme ve Siyasi Ilimler
Isletme-Sosyal Bilimler
Isletme ve Sosyal Bilimler
Isletme-Sosyal Siyaset
Isletme ve Sosyal Siyaset
Sosyal Siyaset ve Isletme lisans

TOPLAM

30
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